
Seeliger y Conde entrega los VIII Premios
Jóvenes Directivos con Talento
Tras casi cuatro años de parón motivado por la pandemia, Seeliger y Conde ha
celebrado la entrega de la octava edición de los Premios Jóvenes Directivos con
Talento en la Escuela de Negocios IESE, conducida por Luis Conde, presidente de la
firma, y coorganizada por IESE Business School y la Fundación Princesa de Girona. Los
ganadores en las siete categorías han sido: Jordi Argemí García, Román Campa
Lewkowycz, Patricia Cortada Fontova, Ana Costi Ruiz, Patricia Lajara de Camilleri,
Luis Martín Lostao e Ignacio Merry del Val Morenés.

En esta octava edición, el jurado de estos galardones ha estado formado por los socios
de Seeliger y Conde, los premiados en la anterior edición, representados por Miguel
Arias Bermúdez, emprendedor e inversor en el sector tecnológico; Adolfo Díaz-
Ambrona, secretario general de la Cámara de Comercio de España; Jon Fernández de
Barrena, CEO de Altadis; y Salvador Tasqué, director general de la Fundación Princesa
de Girona, y ha decidido que los Premios Jóvenes Directivos con Talento en las
distintas categorías sean para:

1. Área Financiera: Jordi Argemí García, director general Financiero en Neinor
Homes.

2. Área Dirección General: Román Campa Lewkowycz, CEO de Adevinta España.

3. Área Operaciones: Patricia Cortada Fontova, SVP Airports – MEA & Asia Pacific
para International Airlines Group (IAG).

4. Área Dirección de Marketing: Ana Costi Ruiz, Directora de Marketing para
Italia, España y Portugal y Directora de Europa para Prime.

5. Área Recursos Humanos: Patricia Lajara de Camilleri, Vice President of Human
Resources para Ralph Lauren.

6. Área Transformación: Luis Martín Lostao, Head of Business Transformation en
Indonesia para Coca–Cola Europacific Partners.

7. Área Dirección Comercial y Desarrollo de Negocio: Ignacio Merry del Val
Morenés, Global eCommerce Operations Leader para Ikea.



Creados en 2009, los Premios Jóvenes Directivos con Talento han reconocido la
trayectoria profesional de 63 jóvenes en numerosas áreas funcionales, como Dirección
General, Dirección Comercial, Dirección Financiera y las áreas de Recursos Humanos y
de Operaciones. En este sentido, los sectores más premiados han sido gran consumo,
finanzas, industria, consultoría y farmacéutico.

Luis Conde ha destacado la valentía, el esfuerzo y el optimismo como elementos clave
para un buen liderazgo:

Los líderes más sobresalientes del mundo tienen en común que son valientes, tienen
un proyecto y saben comunicarlo y con optimismo».

En el acto de entrega también han participado: Bernardo Hernández González,
emprendedor, inversor y ejecutivo del sector tecnológico; Pau García-Milà, cofundador
de Founderz; Elisenda Bou-Balust, Head of Apple Media Knowledge; Ignacio Hernández
Medrano, fundador de Savana y Mendelian; Maite Barrera, fundadora y CEO de
Bluecap; e Ignacio Redondo, director de Asesoría Jurídica en Caixabank.

https://www.observatoriorh.com/al-dia/seeliger-y-conde-entrega-los-viii-premios-jovenes-
directivos-con-talento.html


